CURRICULUM VITAE REDATTO Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000, N 445,
L

Il sottoscritto Bonapitacola Lorenzo

, consapevole della responsabilita penale prevista

dall'art 76 del D.P.R. 455/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate DICHIARA che le informazioni sotto riportate

sono veritiere.

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (dal 02/01/2013 — in essere)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (dal 10/01/2002

al 11/05/2010)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (dal 01/01/2006 al
31/12/2006 e dal 01/08/2012
al 31/01/2013)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita
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BONAPITACOLA LORENZO

Associazione Gigi Ghirotti Onlus - Genova

Centro di ricovero per i malati delle cure palliative

Medico competente

Gestione della sorveglianza sanitaria per infermieri, operatori socio sanitari e fisioterapisti.

Tipologia del rischio professionale: biologico, movimentazione manuale dei pazienti, stress
lavoro correlato.

Pubblica Assistenza Nerviese — Genova
Attivita di Pronto soccorso
Medico competente

Attivazione della sorveglianza sanitaria per i soggetti soccorritori. Tipologia del rischio
professionale: biologico € movimentazione manuale dei pazienti.

Istituto Giannina Gaslini — Genova

Istituto pediatrico di Ricovero e Cura a carattere Scientifico

Medico competete

Gestione della sorveglianza sanitaria per il personale medico (compresi anatomopatologi),
infermieri, tecnici di laboratorio, tecnici radiologi, operatori socio sanitari, ricercatori e
frequentatori dello stabulario, tirocinanti e specializzandi. Tipologia del rischio professionale:
biclogico, movimentazione manuale dei pazienti, lavoro notturno, antiblastici, allergologico,
radiazioni ionizzanti (cat. B) e ROA. Lavoro svolto in team (quattro medici del lavoro).



Date (dal 11/2002 al
12/2004)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (dal 04/2003 - in essere)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda e settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (dal 27/12/2001 — in essere)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda e settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (dal 01/01/2008 — in essere)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda e settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (dal 01/2008 —in
essere)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda e settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita
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USL Regione Valle d’'Aosta
Struttura Ospedaliera
Medico competente

Gestione della sorveglianza sanitaria caratteristica del comparto sanitario per il personale
medico (compresi anatomopatologi), infermieri, tecnici radiologi, tecnici di laboratorio e operatori
socio sanitari. Lavoro svolto in team (tre medici del lavoro).

Heineken Italia spa
Produzione generi alimentari (birra)
Medico competente

Organizzazione e gestione della sorveglianza sanitaria inizialmente per i dipendenti della sede
amministrativa della societa (Sesto San Giovanni — Ml) e dal 19/02/2010 in qualita di medico
competente del principale stabilimento italiano (Comun Nuovo — BG) per volumi prodotti e
personale occupato. Tipologia del rischio professionale: chimico (gas tossici), allergologico,
rumore e movimentazione manuale dei carichi.

Deval spa — Aosta
Distribuzione energia elettrica (ex partecipata ENEL spa)
Medico competente

Organizzazione e gestione della sorveglianza sanitaria del personale amministrativo ed
operativo. Tipologia del rischio professionale: mansioni comportanti rischio per terzi,
movimentazione manuale carichi, lavoro in turnazione, lavori in quota.

Basko spa — Genova

Catena Supermercati

Medico competente

Organizzazione e gestione della sorveglianza sanitaria (1000 lavoratori circa, distribuiti su 48
punti vendita) con compiti anche di coordinamento del team di tre medici del lavoro. Tipologia
del rischio professionale: movimentazione manuale dei carichi e sovraccarico biomeccanico
degli arti superiori.

Continuus Properzi spa — Sordio (LO)
Industria metalmeccanica — realizzazione impianti di laminazione
Medico competente

Sorveglianza sanitaria tipica del comparto, con la peculiarita della gestione della salute e della
sicurezza del personale impegnato in trasferte all'estero con rischio sanitario (profilassi
vaccinale).



Date (dal 01/07/2009 - in essere)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda e settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data (14 marzo 1997)
Nome e tipo di istituto

Qualifica conseguita
Data (23 ottobre 2001)

Nome e tipo di istituto
Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

ULTERIORI INFORMAZIONI

Data, 05/02/2014
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Sogegross spa — Genova
Chas & Carry
Medico competente

Gestione e organizzazione della sorveglianza sanitaria dei punti vendita distribuiti nelle regioni
Emilia Romagna, Liguria e Piemonte, con compiti di coordinamento del team di tre medici del
lavoro.

Universita degli Studi di Milano

Laurea in Medicina e Chirurgia

Universita degli Studi di Genova
Diploma di specialita in Medicina del Lavoro

predisposizione al lavoro di gruppo con ottima capacita di comunicazione

ottima capacita legata allorganizzazione della sorveglianza sanitaria grazie all’esperienza
maturata presso aziende con complessa struttura organica e logistica.

- esame di stato sostenuto nel maggio 1997 con certificazione rilasciata in data 16.06.1997
- iscritto all'Ordine dei Medici di Milano con il n® 34909 dal 01.07.1997

- membro della “Commissione Enpam — Onaosi” istituita nel 2009 e nel 2010 presso I'Ordine dei
Medici di Milano.

- 52 crediti formativi ECM anno 2011
- 40 crediti formativi ECM anno 2012
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